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Schutzkonzept zur Pravention und Intervention bei sexualisierter Gewalt
Interventionsplane

BEBOACHTUNGEN VON ANZEICHEN FUR GRENZVERLETZENDES VERHALTEN GEGENUBER
SCHULER*INNEN

..........................................................................................................................................

Beobachtung von Anzeichen fiir grenzverletzendes
Verhalten gegeniiber Schiiler*innen

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Einschatzung treffen + situative Intervention

Grenzverletzung, (_J Sex. Grenzverletzung, strafbare
Ubergriff Handlung, akute Gefahrdung _]
I
Unterstiitzung anbieten; Situation in kollegialer Situation
Haltung unterbrechen, sofern erforderlich unterbrechen,
|| Schutz flr
Um ein zeitnahes kollegiales Gesprach Schiiler*in
in ruhigem Setting fiir Reflexion bitten herstellen
Mitarbeitende*r stimmt J L Mitarbeitende*r stimmt
dem Gesprach zu dem Gesprach nicht zu
(|
Kollegiales Gesprach flihren
Mitarbeitende*r liber- Mitarbeitende*r tiber-
nimmt Verantwortung nimmt keine Verant- o )
(z.B. Eingestandnis, wortung (z.B. Abstreiten, Wenn die Leitung
Wiedergutmachung, Relativieren, Einmischung informiert \':\:'lfd.
Entschuldigung...) verbitten...) Transparenz gegentiber
der betroffenen
Person herstellen
Grenzverletzendes Grenzverletzendes
Verhalten wird nicht Verhalten wird
mehr beobachtet erneut beobachtet

------------------------------------------------------------------

Ende des Prozesses

Bitte beachten: Beide Seiten haben im Verlauf des gesamten Prozesses die Mdglichkeit,
sich beraten zu lassen (Schulpsycholog *in, Beratungsstelle, Supervision, Personalrat etc.)

Verandert nach: Handlungsplan der Kooperation Kinderschutz der Stadt Frankfurt am Main (https://frankfurt.de/themen/arbeit-
bildung-und-wissenschaft/bildung/schulen-in-frankfurt-am-main/kinderschutz-in-frankfurter-schulen; letzter Abruf: 03.07.2026)



INTERVENTIONSPLAN BEI VERDACHT AUF SEXUELLEN UBERGRIFF DURCH LEHR- UND

SCHULPERSONAL IM SCHULISCHEN BEREICH

Wahrnehmung von Anhalts-
punkten/Verdachtsmomenten
sexualisierter Gewalt

Meldung des Vorfalls und
Beginn der Falldokumentation

bei Bedarf vertrauliche Beratung durch Schulpsychologie im Staatlichen
Schulamt (S5A), schulische Ansprechpersonen sowie weitere magliche
Anlaufstellen gemaB Schutzkonzept (siehe auch Kontaktdaten Anhang 6.5)

Information der Schulleiterin oder des Schulleiters (SL)

SL stellt sicher:
unverziigliche Unterrichtung der schulfachlichen Aufsicht
Einbeziehung schulischer Ansprechperson/Beratungslehrkraft

Dokumentation von Verdachtsmomenten sowie ent- oder
belastenden Hinweisen (auch Hinweise digitaler Art)

Gewihrleistung erforderlicher Vertraulichkeit

Umfassende
Gefahrdungseinschétzung unter
Beriicksichtigung des
Mehr-Augen-Prinzips

gemeinsame Priifung/Bewertung des Verdachtsfalls durch SSA und

SL mit Bewertung der vorliegenden Hinweise und Einschitzung der
Geféhrdungssituation sowie der Risiko- und Schutzfaktoren
gegebenenfalls unverziigliche Einbeziehung Polizei/Staatsanwaltschaft
ohne vorherige Kontaktaufnahme mit der tatverdéchtigen Person

bei Anhaltspunkten fiir eine Kindeswohlgefihrdung zusétzliche

Einbeziehung einer insoweit erfahrenen Fachkraft

widerlegter Verdacht

erhirteter Verdacht

akutes Sicherheitsrisiko (zum Beispiel akute
Bedrohung, Kinder- und Jugendpornografie)

(4)

UnterstiitzungsmaBnahmen fiir
betroffene Schiilerinnen und Schiiler

Beratungsgesprich iiber Vorfall und
Schutzbedarfe mit volljahrigen Schiilerinnen
und Schiilern oder, bei nicht volljghrigen
Schiilerinnen und Schiilern, zunichst mit Eltern,
sodann mit Schiilerin oder Schiiler gemeinsam
(gegebenenfalls altersabhingig)
Kontaktvermittlung zu Hilfeeinrichtungen

(zum Beispiel Opferhilfe, spezialisierte
Fachberatungsstellen) und Angeboten der
Jugendhilfe

falls sich im Gesprich zusétzlich Hinweise

auf eine Gefahrdung durch die Eltern

zeigen sollten, Abschitzung einer
Kindeswohlgefshrdung und Einbeziehung
einer insoweit erfahrenen Fachkraft (Einleitung
schulisches Verfahren Kindeswohlgefihrdung)

MaBnahmen gegeniiber der tatverdichtigen Person
(Lehrkraft/Beschiftigte oder Beschiftigter in der Schule)

Das SSA stellt bei Landesbediensteten sicher:

Einleitung disziplinarrechtlicher/arbeitsrechtlicher
MaBnahmen

Anhérung der tatverdéchtigen Person durch
Schulaufsicht

Trennung von tatverdéchtiger Person und Opfer

weiterhin zum Beispiel Verbot der Fiihrung der
Dienstgeschéfte, Hausverbot

Strafanzeige bei Verdacht einer strafbaren Handlung
(unter Beriicksichtigung der Umstande des Einzelfalls,
der Schwere der in Verdacht stehenden Tat und des
Willens des Opfers oder altersabhéngig der Eltern)
Das SSA stellt bei Personal des Schultrigers oder
externem Personal sicher, dass die anstellende
Kérperschaft, der Trager oder Arbeitgeber informiert
wird und gegebenenfalls die Einleitung entsprechender
MaBnahmen sichergestellt wird.

Uberpriifung und
Fortfilhrung der
eingeleiteten MaBnahmen

keine Gefahrdung, gegebenen-
falls Rehabilitierung

Quelle: Abbildung aus der Handreichung zur Intervention und Pravention bei sexualisierter Gewalt im schulischen Kontext, HMBK

2025

regelmaBiger Austausch zwischen SSA und SL zur Einschétzung
gegebenenfalls weiterhin bestehender Gefihrdung/Belastungen

Uberpriifung der Wirksamkeit der ergriffenen MaBnahmen bis
Opferschutz gewihrleistet ist

Weitergabe von Informationen in Abstimmung mit dem SSA

Einbeziehung Polizei oder Staatsanwaltschaft und Mitteilung einer
Kindeswohlgefidhrdung an die &ffentliche Jugendhilfe




INTERVENTIONSPLAN BEI VERDACHT AUF SEXUELLEN UBERGRIFF IM
AUBERSCHULISCHEN UND HAUSLICHEN BEREICH

Wahrnehmung von Anhalts- bei Bedarf vertrauliche Beratung durch Schulpsychelogie im Staatlichen
punktenN?rf:lachtsmomenten Schulamt (SSA), schulische Ansprechpersonen sowie weitere mégliche
sexualisierter Gewalt Anlaufstellen gemal Schutzkonzept (siehe auch Kontaktdaten Anhang 6.5)

Information der Schulleiterin oder des Schulleiters (SL)
SL stellt sicher:

Einbeziehung schulischer Ansprechperson/Beratungslehrkraft
Meldung des Vorfalls und

" Dokumentation von Verdachtsmomenten und ent- oder
Beginn der Falldokumentation

belastenden Hinweisen (auch Hinweise digitaler Art)

Information der schulfachlichen Aufsicht (bei wichtigen
Vorkommnissen nach § 23 Dienstordnung)

Gewihrleistung erforderlicher Vertraulichkeit

SL stellt die Inanspruchnahme einer Beratung durch eine insoweit
erfahrene Fachkraft (nach § 8b SGB VIII) sicher

gemeinsame Priifung/Bewertung des Verdachtsfalls durch 5L und
Umfassende die einbezogenen schulischen Bediensteten mit Bewertung der
Gefihrdungseinschitzung unter vorliegenden Hinweise und Einschitzung der Gefdhrdungssituation

Beriicksichtigung des sowie der Risiko- und Schutzfaktoren unter Beriicksichtigung der
Mehr-Augen-Prinzips Beratungsergebnisse der insoweit erfahrenen Fachkraft

gegebenenfalls unverziigliche Einbeziehung Polizei/Staatsanwaltschaft

oder Jugendamt chne vorherige Kontaktaufnahme mit der tatverdachtigen

Person in Abstimmung mit der insoweit erfahrenen Fachkraft

bei Bedarf Einbeziehung Schulpsychologie im SSA

. . akutes Sicherheitsrisiko (zum Beispiel akute
widerlegter Verdacht erhirteter Verdacht Bedrohung, Kinder- und Jugendpornografie)

Elern stehen Eltern stehen
nicht selbst in Verdacht selbst in Verdacht

UnterstiitzungsmaBnahmen fiir
betroffene Schiilerinnen und Schiiler

Beratungsgesprich iiber Vorfall und Schutzbedarfe mit

volljahrigen Schiilerinnen und Schiilern oder, bei nicht

volljahrigen Schiilerinnen und Schiilern, zunachst mit

Eltern, sodann mit Schiilerin oder Schiiler gemeinsam Eltern kooperieren
(gegebenenfalls altersabhangig) nicht
(Einbeziehung insoweit

Beratung im Hinblick auf das Stellen einer Strafanzeige erfahrene Fachkraft)

Kontaktvermittlung zu Hilfeeinrichtungen (zum Beispiel
Opferhilfe, spezialisierte Fachberatungsstellen)
und Angeboten der Jugendhilfe

regelmaBiger Austausch zwischen SL und einbezogenen schulischen
Bediensteten zur Einschitzung gegebenenfalls weiterhin bestehender

Uberpriifung und Fort- Gefahrdung/Belastungen
fiihrung der eingeleiteten

M Uberpriifung der Wirksamkeit der ergriffenen MaBnahmen und Hilfen

bei neuen Hinweisen auf eine Gefahrdung Wiederaufnahme
der Beratung durch die insoweit erfahrene Fachkraft

Mitteilung einer Kindeswohlgefahrdung an die &ffentliche Jugendhilfe oder

keine Gefahrdung (bei akutem Sicherheitsrisiko) Einbeziehung Polizei oder Staatsanwaltschaft

Quelle: Abbildung aus der Handreichung zur Intervention und Pravention bei sexualisierter Gewalt im schulischen Kontext, HMBK
2025



INTERVENTIONSPLAN BEI VERDACHT AUF SEXUELLEN UBERGRIFF VON SCHULERINNEN
UND SCHULERN UNTEREINANDER

Wahrnehmung von Anhalts-
punkten/Verdachtsmomenten
sexualisierter Gewalt

Meldung des Vorfalls und
Beginn der Falldokumentation

Umfassende
Gefihrdungseinschitzung unter
Beriicksichtigung des
Mehr-Augen-Prinzips

UnterstiitzungsmaBnahmen fiir
betroffene Schiilerinnen und Schiiler

Beratungsgesprach iiber Vorfall und Schutzbedarfe mit
volljghrigen Schiilerinnen und Schiilern oder, bei nicht
volljghrigen Schiilerinnen und Schiilern, zunichst mit
Eltern, sodann mit Schiilerin oder Schiler gemeinsam
(gegebenenfalls altersabhingig)

Kontaktvermittlung zu Hilfeeinrichtungen (zum Beispiel
Opferhilfe, spezialisierte Fachberatungsstellen) und

Angeboten der Jugendhilfe

Beratung im Hinblick auf das Stellen einer Strafanzeige
bei Gefahrdungshinweisen auf Seiten der Eltern
Abschatzung einer Kindeswohlgefdhrdung

und Einbeziehung einer insoweit erfahrenen

Fachkraft (Einleitung schulisches Verfahren

Kindeswohlgefahrdung)

Uberpriifung und
Fortfithrung der
eingeleiteten MaBnahmen

keine Gefihrdung

erharteter Verdacht

bei Bedarf vertrauliche Beratung durch Schulpsychologie im Staatlichen
Schulamt (SSA), schulische Ansprechpersonen sowie weitere magliche
Anlaufstellen gemaB Schutzkonzept (siehe auch Kontaktdaten Anhang 6.5)

Information der Schulleiterin oder des Schulleiters (SL)
SL stellt sicher:
Einbeziehung schulischer Ansprechperson/Beratungslehrkraft

Dokumentation von Verdachtsmomenten und ent- oder
belastenden Hinweisen (auch Hinweise digitaler Art)

Information der schulfachlichen Aufsicht (bei wichtigen
Vorkommnissen nach § 23 Dienstordnung)

Gewibhrleistung erforderlicher Vertraulichkeit

gemeinsame Priifung/Bewertung des Verdachtsfalls durch SL und

die einbezogenen schulischen Bediensteten mit Bewertung der
vorliegenden Hinweise und Einschatzung der Gefahrdungssituation
sowie der Risiko- und Schutzfaktoren

friihzeitige Einbeziehung des SSA zu Fragen schulischer MaB-
nahmenplanung (OrdnungsmaBnahmen inklusive vorlaufiger
MaBnahmen zum Schutz der Betroffenen wie vorldufige Trennung

von tatverdachtigen Schiilerinnen und Schiilern und Opfer)

bei Bedarf Einbeziehung der Schulpsychologie im SSA in die
Geféhrdungseinschitzung sowie zusétzliche Einbeziehung einer insoweit
erfahrenen Fachkraft bei Anhaltspunkten auf eine Kindeswohlgefahrdung

akutes Sicherheitsrisiko (zum Beispiel akute
Bedrohung, Kinder- und Jugendpornografie)

MaBnahmen gegeniiber tatverdédchtigen
Schiilerinnen und Schiilern

SL stellt die Umsetzung von Sanktionen

wie padagogische MaBnahmen oder
OrdnungsmaBnahmen im Rahmen der zu
beachtenden Verfahrensschritte wie insbesondere
Anhérung und Beschlussfassung der
Klassenkonferenz sicher

gegebenenfalls Vereinbarung von
HilfsmaBnahmen und Einleitung schulisches
Verfahren Kindeswohlgefahrdung

Verdacht einer strafbaren Handlung ist SSA

zu berichten; dieses entscheidet (unter
Beriicksichtigung der Umsténde des Einzelfalls,
der Schwere der in Verdacht stehenden Tat und
des Willens des Opfers oder altersabhéngig der
Eltern) Giber die Stellung einer Strafanzeige

regelmaBiger Austausch zwischen SL und einbezogenen schulischen
Bediensteten zur Einschdtzung gegebenenfalls weiterhin bestehender
Gefahrdung/Belastungen

Uberpriifung der Wirksamkeit der ergriffenen MaBnahmen

bis Opferschutz gewahrleistet ist

bei Bedarf Information des Kollegiums nach Absprache mit dem Opfer

Einbeziehung Polizei oder Staatsanwaltschaft oder Mitteilung einer
Kindeswohlgefihrdung an die &ffentliche Jugendhilfe

Quelle: Abbildung aus der Handreichung zur Intervention und Pravention bei sexualisierter Gewalt im schulischen Kontext, HMBK
2025



